
 
  
 
 
 

 
Ben jij die enthousiaste begeleider die gaat voor resultaat?  

Sta jij stevig in je schoenen en weet jij cliënten te stimuleren om te gaan voor maximale 
zelfontplooiing? Heb jij behoefte aan autonomie in je dagelijkse werk en ben je daarnaast 

óók nog op zoek naar veel variatie in je werk?  
Wil je daarnaast graag werken binnen een dynamische informele organisatie?  

Dan zoeken wij jou! 
 
 

Wij zijn op zoek naar een enthousiaste  Persoonlijk (Ambulant) Begeleider voor ons team 
‘Beschermd Wonen’ (24 uurs-voorziening): 20-24 uur per week  

 
Zorgokee is een professionele organisatie die inzet op begeleiding. Wij bieden Beschermd 
Wonen en Beschermd Thuis aan op diverse locaties in de regio Eindhoven. Wij bieden 
eveneens ambulante thuisbegeleiding en Zorg In Onderwijs aan kinderen/jongeren en 
(jong)volwassenen met een autisme spectrum stoornis (ASS), ADHD en/of aanverwante 
problematiek. 
Iedere cliënt is uniek en stelt ons een andere vraag die we vanuit een maatwerkconcept 
benaderen. Dit maakt dat je werkomgeving dynamisch is en je uitdaagt om al je talenten in te 
zetten. 
 
 
 
Wat houdt de functie in: 
Als Persoonlijk Begeleider op onze locatie Duinkerkenlaan in Eindhoven ga jij 9 clienten 
persoonlijk begeleiden binnen het product Beschermd Wonen. Dit betreft jongeren in de leeftijd 
van 18 tot 25 jaar met ASS en/of A(D)HD en mogelijk aanverwante problematieken. Zij wonen 
allen in eeen woonhuis van Zorgokee, waar zij 24 uur per dag begeleiding ontvangen. Hierin ga 
jij je als begeleider op 2 aandachtsgebieden focussen:  

 Begeleiding en ondersteuning op het gebied van wonen, algemene dagelijkse 
levensverrichtingen (ADL).  

 Persoonlijke begeleiding en ondersteuning op sociaal, emotioneel, psychisch en 
maatschappelijk functioneren.  

Deze aandachtsgebieden vertalen zich in de praktijk onder andere naar: 
 Begeleiding en ondersteuning bij financiënbeheer, post en administratie, leren omgaan 

met budget en geld, koken en voeding en hygiëne en gezondheid. 
  Persoonlijke begeleiding en ondersteuning bij omgang en acceptatie van eigen 

beperking, emotieregulatie, weerbaarheid, vrije tijd, onderhouden en opbouwen sociaal 
netwerk, sport, relaties en seksualiteit. 

 
Uiteraard bestaat je werk uit veel meer dan dit. Zo ga je samen met je visorclient aan de slag en 
stel je een persoonlijk begeleidingsplan op. Hierin formuleer je gezamenlijk leerdoelen die de 
client wil behalen. Jij bent het eerst aanspreekpunt en voert de regie van het traject. Middels 
visorgesprekken ga je actief aan de slag. Ook het contact me school, werk, gemeente 
ouders/verzorgers is onderdeel van jouw takenpakket. Verder voer je in samenwerking met de 
andere teamleden de dagelijkse begeleiding uit. Het uiteindelijke doel is dat de cliënt in zijn/haar 



eigen kracht komt en, met hulp van het steunnetwerk, doorstroomt naar een (meer) zelfstandige 
woonplek. Al met al een ontzettend variërende functie dus! 
 
 
 
Wat vragen wij van onze nieuwe collega: 
Voor deze functie vragen wij van jou een flexibele werkhouding waarin je zowel 
zelfstandig als in teamverband werkt. Daarbij is het van belang dat je oog hebt voor 
groepsdynamiek en als begeleider ondersteuning biedt met alle vragen/problemen van 
de cliënt. Verder vragen wij: 

 Een relevante HBO-opleiding; 
 Minimaal 2 jaar werkervaring met jongvolwassen met ASS- en ADHD 

problematiek; 
 Kennis op het gebied van sociale wet- en regelgeving; 
 Bereidheid tot het werken van onregelmatige diensten (dag-, slaap- en 

weekenddiensten); 
 Je kunt goed zelfstandig werken daarnaast ben je sterk in het afstemmen en 

communiceren met collega’s; 
 Je bent assertief en daadkrachtig; 
 Je stelt de cliënt en of het gezin centraal en gaat uit van eigen kracht. 

 
Bovenal is het van belang dat je beschikt over een dosis enthousiasme, relativeringsvermogen 
en humor! 
 
 
 
Wat bieden wij: 
Voor wat, hoort wat. Kom je bij ons in dienst mag je de volgende zaken vanuit ons verwachten: 

 Een interessante en afwisselende baan met veel autonomie en vrijheid; 
 De 5-daagse cursus “Gezin Centraal” om de basismethodiek eigen te maken en 

standaardcursussen als suïcidepreventie en PAC; 
 Je komt te werken binnen een professionele (HKZ geregistreerd) en enthousiaste, 

kleinschalige organisatie.  
 Mogelijkheden om je te blijven ontwikkelen door bijvoorbeeld extra teamtaken, het 

volgen van opleiding/cursussen en de mogelijkheid en facilitering van de registratie 
Registerplein; 

 Salaris conform schaal 7 Sociaal Werk en een flexibel pakket aan arbeidsvoorwaarden 
met een Individueel Keuze Budget en Loopbaanbudget.; 

 Een halfjaarcontract t.b.v. vervanging langdurige ziekte. 
 
 
Interesse:  
Lijkt deze functie je interessant, dan maken wij graag kennis met jou! Stuur je motivatiebrief en 
cv zo snel mogelijk onder vermelding van de functie naar sollicitatie@zorgokee.nl.  
 
Wil je meer weten over Zorgokee? Neem dan een kijkje op onze website: www.zorgokee.nl 
Indien je vragen hebt over de functie of over de selectieprocedure, neem dan contact op met 
Anouk Pisters, Teamcoördinator Beschermd Wonen en Beschermd Thuis 
(anouk.pisters@zorgokee.nl).  



 


